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ZARZADZANIA MATRIK

30.10.2013

OPIS WARSZTATU

Miejsce:

Dom Goscinny UJ; ul. Floriariska 49

Termin:

30.10.2019, godz. 17.30-20.30

Koszt
uczestnictwa:

- 30 zt (pokrycie kosztéw wynajecia sali i cateringu),
- Cztonkowie Stowarzyszenia MATRIK bezptatnie.

Zgloszenia:




Warsztat powstat z potgczenia dwdch osobistych pasji prowadzacych —
szkolen i teatru.

To bedzie okazja do poznania i wykorzystania technik improwizacyjnych w
celu budowania relacji w zarzadzaniu, konsultingu i szkoleniach.

Umiejetnosci improwizacyjne sa wykorzystywane w najrézniejszych
sytuacjach zawodowych od szkolef, po warsztaty strategiczne, czy negocjacje z
klientem.

Gtéwnym celem improwizacji w szkoleniach, coachingu, konsultingu czy
facylitacji jest rozwdj zdolnosci twérczych oraz doskonalenie umiejetnosci
komunikacyjnych. (Komunikacje rozumiemy tu bardzo szeroko - sfera werbalna,
relacyjng, emocjonalng, prace ciatem, gtosem, prace z przestrzenia.)

Improwizatorzy, chcac uporaé¢ sie ze swoim zadaniem, jakim jest
tworzenie na miejscu, na oczach wymagajacej publicznosci, wypracowali grupe
technik opartych na kulturze innowacji i wspotdziatania.

Kazdy sie zapewne zastanawiat w jaki sposéb improwizatorzy odbywaja
proby przed swoim spektaklem, skoro nie wiedzg co moze sie zdarzyé. Otéz,
podobnie jak sportowcy ¢wiczg oni umiejetnosci, po ktore z tatwosciag moga
siegna¢, aby je wykorzysta¢ w najrézniejszych sytuacjach. Temu tez bedzie
poswiecony ten warsztat.

Przejdziemy przez zestaw najatrakcyjniejszych ¢wiczen doskonalgcych
sztuke improwizacji takich jak: dwugtowy ekspert, radio, gtupie pytania, linia
statusu, wycieczka w ciemnosci, prezenty.



NINA DRAGOSZ

Trener i konsultant zarzgdzania, oraz coach. Posiada certyfikaty Thames Valley
University w Londynie w zakresie doradztwa i oceny, oraz treningu i rozwoju. Jest
absolwentkg dwoch Szkot Coachingu: w 2004 roku zdobyta certyfikat Coacha
sygnowany przez Josepha O’Connora i zostata cztonkiem International Coaching
Community, w 2008 ukonczytam Art & Science of Coaching szkote stworzong i
prowadzong przez dr Marilyn Atkinson z Ericsson College z Vancouver, ktérej program
akredytowany jest przez International Coach Federation, zostata tez licencjonowanym
trenerem Coaching Clinic®, oraz Insight Discovery. Jest specjalistkg w prowadzeniu
grup uczenia sie opartych na metodzie Action Learning.

Ma duze doswiadczenia jako menedzer i przedsiebiorca. Przez wiele lat zarzadzata
personelem pracujgc na stanowiskach kierowniczych oraz prowadzgc wtasne firmy.
Obecnie jest wiascicielem firmy szkoleniowo-doradczej: Grupa Trenerska Mentor,
ktora istnieje od 20 lat. Mentor specjalizuje sie w programach rozwojowych i treningach
menedzerskich, a jego przewagg konkurencyjng jest realizacja trudnych i
niekonwencjonalnych zadan szkoleniowo-rozwojowych.

Jako coach pracuje z menedzerami nad ich indywidualnym rozwojem. Jako trener
projektuje i prowadzi zajecia z zarzgdzania.

Od wielu lat prowadzi zajecia dla innych treneréw i coachow. W Stowarzyszeniu Matrik
pracowata od poczatku przy tworzeniu programu i prowadzeniu zaje¢ zarbwno Szkoty
Trenerow jak i Kursu Treneréw Zarzgdzania. Byta Liderem Szkolenia i Rozwoju
Trenerdw oraz Liderem Procesu Certyfikaciji.

Jest twodrczynig i wieloletnig kierowniczkg studiow podyplomowych dla coachow i
trenerow biznesu w Wyzszej Szkole Europejskiej im. J. Tischnera. Od kilkunastu lat
prowadzi zajecia z coachingu, mentoringu i Action Learning na studiach
podyplomowych w Szkole Wyzszej Psychologii Spotecznej.

Pracuje tez jako indywidualny doradca i asesor z kandydatami do zawodu trenerskiego
ubiegajgcymi sie o Miedzynarodowy Certyfikat Trenera.



JERZY POCICA

Wspotzatozyciel SOKRATES AKADEMIA ROZWOJU, absolwent Uniwersytetu
Jagiellonskiego — psychologia i Krakowskiej Szkoty Biznesu na Uniwersytecie
Ekonomicznym — bankowos¢ i finanse.

Cztonek zatozyciel Stowarzyszenia Konsultantow i Trenerow MATRIK, wiceprezes w
pierwszym zatozycielskim Zarzadzie Stowarzyszenia.

Certyfikowany - Thames Valley University, London - doradca i asesor w programach
rozwojowych dla treneréw i menedzeréw w ramach SKITZ MATRIK, certyfikowany
trener PTP - Polskiego Towarzystwa Psychologicznego, certyfikowany praktyk NLP,
certyfikowany hipnoterapeuta wg GTH i OMNI Hypnosis.

Trener, konsultant, menedzer, coach, psychoterapeuta i doradca rozwoju osobistego.
Od 22 lat pracuje z osobami, ktére chcg lepiej wykorzysta¢ swoje talenty, zmieniac i
rozwija¢ swoje kompetencje, dziata¢ madrze i skutecznie, wywiera¢ pozytywny wptyw
na innych, osigga¢ wysokie wyniki.

Specjalizuje sie w prowadzeniu treningéw, coachingu i konsultingu dla menedzerdw i
pracownikbw roznych organizacji, wspierajgc ich w doskonaleniu kompetencji
zawodowych i spotecznych, dla bardziej satysfakcjonujgcego i efektywnego dziatania
w roznych obszarach pracy.

Wierze, ze kazdy ma zasoby talentow, wiedzy, doswiadczenia, aby sie rozwijac,
stawac lepszym od siebie z przesztosci, osigga¢ mistrzostwo w wybranej dziedzinie,
jezeli podejmie takg decyzje, skorzysta ze wsparcia, zaplanuje i skutecznie, wytrwale
wdrozy zaplanowane dziatania.



ZGLOS SIE | OPLAC ONLINE
http://competit.pl/zgloszenie/1613/

Pomysl, kto jeszcze moze byc¢ zainteresowany udziatem w tym
spotkaniu. Przeslij tym osobom to zaproszenie ;)

Zapraszamy do sledzenia naszej strony na FB

Koordynator Matopolskiego Klubu Treneréw Zarzadzania MATRIK

Krzysztof Prystupa
Tel. 606815624
malopolski@matrk.pl







